’
’

pmsz Rl

AAI®

PMI Budapest, Magyar Tagozat

Projektmenedzsment Hirlevel
2009. oktober

Hirleveliink tartalmabol:

Uzenetiink (2. oldal)

Aktudlis rendezvények (3. oldal)
Visszhang (4. oldal)

PMSZ/PMI elnbkségi informaciok (5. oldal)
Projektmenedzsment vilag (7. oldal)
Aktudlis képzési programok (8. oldal)
Szponzorok (10. oldal)



| Uzenet |

November 5: Projektmenedzsment vilagnap
- Agilisan

A minden év november els csitortokjére, idén
november 5-re esé vilagnap Frank Saladis
kezdeményezésére elsé izben 2005-ben kertilt
meghirdetésre. Célja a projektmenedzseri szakma
ismertségének, elismertségének novelése, ami helyi
eseményeken, eléadasokon, bejelentéseken, a
kllénbdz6 PM szervezetek, szovetségek
osszefogasaval valosulhat meg.

Magyarorszagon tavaly a projektmenedzsment
szakmai szervezetek dsszefogasaval a vilagnapra
id6zitett események soraval csatlakoztunk a
kezdeményezéshez, ami persze a magunk
teljesitményétdl, s nem a kdzponti kezdeményezéstél
valhat elismert nappa, esetleg tnneppé.

A hagyomanyt teremtend6 idén is a vilagnapra

szervezzUk nagysiker(i eseménysorozatunk, a
Korkapcsolas 12-ik kiadasat. A téma az agilis

(extrém) projektmenedzsment és a hagyomanyos (ha
van ilyen) projektmenedzsment egyittélése;
kapcsolata és ellentéte.

PM Hirlevél 2009. oktober

A téma mar tébbszor felmerdlt klubnapokon,
beszélgetéseken, s az el6készités soran is igen
jelentds érdeklédés mutatkozik, tgyhogy alkalmas
téma lesz az Uinnepi Kérkapcsolasunkra. Az
érdeklddés abbdl is fakad, hogy az agilis szdval jelzett
témakor sok mindent fedhet - egy mddszertani
gy(ijtéfogalmat, a szoftverfejlesztés ,best practice™ét,
Uj vezetési filozéfiat, ami a mai kornak (,kvantum’
vilagnak) jobban megfelel, esetleg olyan projekt-
menedzsment mddszertant, ami kihivast jelent a
projektmenedzsment alaptételeivel szemben.
(Emléksztink korabbrdl a kritikus lancok modszer
vitaira!?) Vagy csak a PMBOK ,progressive
elaboration” kifejezésének a modszertani
megvalésitasa, s nem jelent valami gyokeresen Ujat.

Hogy a vildggal - nemcsak a vildgnapban - de
tematikaban is mennyire szinkronban vagyunk, az
mutatja, hogy a PMI elndke juliusban volt az agilisek
konferenciajan, ahol személyesen kemény vitakban
kellett részt vennie ezekrél a kérdésekrél — ahogy az
az interneten is kvethetd —, és ennek eredményeképp
létre is jott a PMI Agile Community of Practice.
Ugyhogy idén is a legforrobb témardl vitazva, a hazai
gyakorlatot és elméletet kivaldan ismeré eléadokat
hallgatva talalkozzunk tébb szazan november 5-én a

vilagnapi Korkapcsolason.
el I
pmsz - _PAAI.

"Az dlom, amelyet a PMI® 35 évvel ezelbtt
megfogalmazott, még nem valdsult meg. Mindaddig,
amig a projektmenedzsment nem lesz elfogadott
stratégiai szlikséglet és nem gy tekintenek ra, mint az
egylittmiikdés tamogatasahoz, a termelékenység
fokozasahoz és a hatékonysag néveléséhez vezet6
alapveté modszerre, a munka nincs elvégezve. Es
semmi sem szo6rakoztatobb, mint ez a munka"...

Frank P, Saladis PMP

Felhivjiik a figyelmet a tovabbi érdekes a PM
vilagnap alkalmabdl rendezett programokra

http://lwww.iil.com/ipmday2009/?1d=PMHOME0909
http://www.pmi.org.uk/events/intprojman.asp

http://lwww1.aston.ac.uk/aston-business-
school/research/structure/centres/cpmp/our-
portfolio/public-sector-project-management-day-
2009/

2. oldal



M A i

1y » .
= L3
Wy
-
§ (-ﬂ—"‘ —r

| Rendezvények |

15. PMPub (PMP Klub)
2009. oktober 8. 16:00-18:00

Helyszin: Vighajés John Bull Pub,
1118 Bp. Budaorsi ut 7.

Téma: A gazdasagi valsag hatasa a
projektjeinkre

Osztdl Gjra indul a megszokott kétetlen hangulatil
és stilusu beszélgetés PM-es dolgokrol egy pohér
ital mellett. A 15. PMP Klubnapon (Uj nevén
PMPub) a kévetkezé kérdésekre keressiik majd az
egybegydltek valaszait a mar egy éve tart6
gazdaségi valsag projektes

hatasaival kapcsolatban: Ki, mit tapasztalt a
projektjeiben és milyen megoldasokat probaltak ki a
projektek fenntartasa érdekében, mi mikodott és mi
nem ezek kozul? Latjuk-e mar az alagut végét a
projektek tigyében és hogyan tovabb?

Varunk minden projektes szakembert, akit érdekel
ez a témal!

PM Hirlevél 2009. oktober

Projektmenedzsment Klubdélutan
2009. Oktober 14., 17.00.

Helyszin: KPMG székhaz, Bp., XIll. ker.,Vaci ut 99,
1002 terem

Téma: Projektmenedzsment etika és kapcsolodo
etikai kérdések

Aklubdélutanon az alabbi kérdésekre keressik a valaszt:
. Kinek az érdekét képviseljlk projektvezetként?
. Meddig megylnk el/mehetiink el a megrendeld

érdekében?

. Milyen altalanos tajékozddasi pontok vannak a
téméaban?

A Klubdélutanon a részvétel minden érdeklédének
ingyenes

El6addk:

Kupas Tibor (IFUA Horvath)

Lipi Gabor (Szinergia)

Gamplett Gabor (Clarity)
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Korkapcsolas 12.

2009. november 5. szerda 13:00 - 18:30
(Regisztracio: 12:30-t6l)

Helyszin: irisz Rendezvénykozpont, Bp, XIll. ker.,
Frangepan u. 46.

Téma: Hagyomanyos és agilis projektmenedzsment

Sokan ugy gondoljak az agilis projektvezetés egyszeriien
menekilés a problémak valodi megoldasa elél, a fellletes
tervezés, a kovetkezetlen iranyitas ideoldgiadja, mig masok a
turbulens Uzleti vildgban egyedil alkalmazhatd projektvezetési
maodszerként tartjak szamon. Lehet-e, kell-e igazsagot tenni az
egymasnak feszilé két alldspont kozott? Az agilis és
klasszikus projektvezetés egymas ellentétei vagy egymas
kiegészitései? Meghatarozhat6-e, hogy milyen tipusu projekt
esetén alkalmazhaté az egyik, vagy masik? Esetleg mindkett6
egyutt?

Tovabbi informécio és jelentkezési lehetdség:
http://pmsz.florka.hu/pmsz/korkapcsolas-12-
jelentkezesi-lap

El6addk:

Horvath Ervin (Siemens), Holczmann Balazs Ott6 (SAP Lab),
Ligeti Rébert (Lufthansa), Zsuffa Zsolt (ITK6dex)

D

# :

Agilis Szoftverfejlesztok
.+ Egyesilete

3. oldal



Visszhang

Sikeres projektmenedzsment klubdélutant tartott
szeptember 16.-an a PMI és a PMSZ.

A klubdélutan felvezeté eléadasat Dr. Pronay Gabor
tartotta, ,Projekt sikert elésegitd munkakultura
jellemz6i és létrehozasa” cimmel.

Az 50 16 feletti érdekl&d6 kdzonség a targyban izelitét
kapott a munkakultura elemeibdl, az el6ado
részletesen kifejtette az egyes munkakultira elemek
szerepét és fontossagat.

Az elméleti tudnivaldk mellett az eléadasban szerepet
kaptak gyakorlati ismeretek is: a tamogat6
munkakultura kiépitéséhez és
megtartdsdhoz/megerdsitéséhez sziikséges gyakorlati
tennivaldk ismertetése és a targyban szerzett
tapasztalatok megosztasa kovette az elméleti
tudnivalok ismertetését.

A résztvevOk bepillantast nyertek a pszichologia, a

bizalom épités, valamint az egyuttmikodés
osztonzésének terileteire, amelyet a tamogaté HR
kultura és a szlikséges kommunikacio
kdvetelményeinek ismertetése kovetett

PM Hirlevél 2009. oktober

Aklubdélutant az elGadés utan feltett kérdések és
hozzaszélasok tették teliessé: a kozonség soraiban
helyet foglal6 kollégak érdekes gondolatokkal

szinezték és egészitették ki az eléadd gondolatait.

Kovetkez6 klubdélutanunk idépontja és témaja
hirlevellink 2. oldalan talalhato.

Eszak-alfldi Regionalis Fejlesztési Ugynokség
VISIBLE workshopot tartott Debrecenben
szeptember 10-an

A, Visible”elnevezési projekt célja egy egységes
maodszertan kidolgozasa a projekt menedzserek
horizontalis képességeinek mérésére és fejlesztésére.

A projekt eszkdzeinek kifejlesztésében eddig is aktiv
szerepet jatszott az Eszak-Alfdldi Regionalis
Fejlesztési Ugyndkség. Egy szeptemberi workshop
soran (mas projektmenedzserek mellett) az
Ugyndkség 6t munkatarsa vett részt a Visible Jaték
éles tesztelésében, amelyet dan és norvég
szakemberek vezettek. A tarsasjaték formaju — de
természetesen komoly fejleszt6eszkdzként
funkcional6 — eszkdz az egész modszertan egyik
legfontosabb eleme.

[
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A Visible Jaték alapjat az a hét horizontélis kompetencia
(haldzati kapcsolatok; eredményorientaltsag; szervezés;
kommunikacié; dontéshozatal; metodikus;
problémamegoldas) adja, amely a Visible modszertan
kézponti eleme.

A Jaték soran a projektmenedzsereknek kilonb6zé
szituacids gyakorlatokat kellett megoldani az egyes
kompetenciakhoz kapcsolddva. A résztvevknek nem
csak arra kellett tgyelnitik, hogy az adott problémakra
megoldast talaljanak, de a probléma megfelelé szinten
torténd kezelésére is: egy egyszeriien megoldhatd
problémara adott tul bonyolult megoldas ugyanugy
alacsony pontszdmot eredményez, mint egy alapvet6en
rossz megoldas.

A workshopot nem csak a résztvevok, de az oktatok is
sikeresnek minGsitették. Mint elmondtak, az itt szerzett
tapasztalatok komoly segitséget nyujtanak a Visible
Jaték tovabbi finomitasaban és véglegesitésében. A
projekttel kapcsolatos tovabbi részletek
megtekinthetéek a DEKUT Debreceni Kutatasfejlesztési
K6zhasznu Nonprofit Kft. honlapjan -
http://www.dekut.hu

4. oldal



Elnékségi lilés

A PMSZ és a PMI Budapest, Magyarorszagi Tagozata
legutobbi elndkségi Ulését 2009. szeptember 23-an
tartotta. Résztvevdk: Avéd Joanna, Csema Jozsef,
Gamplett Gabor, Dr. Kupas Tibor, Lipi Gabor, Mikes
Péter, Dr. Palvolgyi Lajos, Schiszler Janos, Szalay
Imre, Téth Dezsé elndkségi tagok.

Az elnokségi ulésen megtargyalt témak:
> Korkapcsolas
> Sajtd, Kommunikacid
> Rendezvények
> Stratégia
> FelsBoktatas, kepzések
> Névjegyek
> NCA elszamolas
> Tagséag, szponzoracio, pénzigyek
> VTSZ
> PTE
> Kommunikéacié
> Hirlevél
> Konyvkiadas
> PMI levelezési cim

PM Hirlevél 2009. oktober

Az elnOkségi Ulések emlékeztetdi megtekinthetok a
szervezetek titkarainal.

A KOVETKEZO PMSZ-PMI ELNOKSEGI ULES
IDGPONTJA:

2009. oktéber 21. 17:00, most kivételesen a 3.
szerdan keriil megtartasra

Helyszin: Synergon, Budapest, 1047. Baross u. 91-
95.

Felhiviuk a figyelmet, hogy az elndkségi uléseink
nyitottak, minden tagot szivesen latunk.

PMSZ/PMI kapcsolattartas

A szervezeti tagsaggal }<apcsolatos barmilyen
kérdéssel kérjuk, keresse Odorné Kovacs lidiké
titkarsagvezet6t az alabbi elérhetGsegeken:

Telefon: 06 30 723 1788

E-mail : odorne.ildiko@pmsz.hu vagy
odorne.ildiko@pmi.hu

Egyiittmiikodés a
projektmenedzsment.lap.hu-val

http://www.projektmenedzsment.lap.hu/ cimen egy
nagyon jo link gy(jtemény talalhaté a
projektmenedzsment témaban. Megallapodtunk a
szerkeszt6vel, hogy egylttmikodink ezen lap
fejlesztésében.

Kérjuk tagjainkat, hogy észrevételeiket, javaslataikat,
uj PM lapokat, cikkeket jutassak el
szalay.imre@pmi.hu cimre, hogy a lap fejlédhessen.

Megjelent az IPMA Q3-as Hirlevele

http://lwww.ipma.ch/Documents/IPMA%20NewsLett
er%20Q3-2009.pdf

5. oldal
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@ Professional Development Unit (PDU)

©®Mint ismeretes, a PMP® (Project Management
Professional) mindsités meghosszabbitasahoz
harom év alatt 6sszesen 60 PDU dsszegylijtése
szikséges. Kiszamitasanak részletes szabalyai a
"CCR Handbook" cimi PMI kiadvanyban
olvashatok. A kiadvanyt a PMP® vizsgat sikeresen
elvégzék automatikusan megkapjak, és a PMI
honlapjardl is letélthetd: www.pmi.org

©®Az érintettek kérésére a titkarsag kiéllitia a
szikséges igazolast a kovetkezd esetekben:

Havi klubnapok:

> 5 PDU a szakmai el6ad6(k) szamara,

> 1,25 PDU a dokumentalt részvételért
(hallgatok). A jelenléti iv szerepét a
véleménykéré (feedback) nyomtatvany tolti
be. A névwel leadott visszajelzés
dokumentélja a részvételt. Adminisztracios
okokbdl a résztvevok esetében az igazolas
decemberben kérhetd, és a névvel leadott és
alairt értékel6 lapok alapjan kerul kiallitasra
az adott évben igazolt idépontok tételes
felsorolasaval. Evkézi igazolast azoknak
adunk, akiknek a meghosszabbitdas a
targyévben esedékes.

PM Hirlevél 2009. oktober

Nagyobb rendezvények (Korkapcsolas stb.):

> 5-10 PDU a szakmai el6add(k) és kerek-
asztal résztvevék szamara,

> 3-7 PDU a rendezb6k megallapitasa szerint
a tényleges ,nettd” rendezvényidd alapjan.

Az igazolas madjardl és részleteirdl a rendezok
esetenként tajékoztatast adnak. A kovetkezd
november 5-i Korkapcsolas rendezvenyen 4,25
PDU szerezhet6. A PMP Klub informalis
0sszejovetelei esetén a szervezék nem igazolnak
PDU pontokat.

Fontos tudni, hogy a PDU pontok igazolasa nem
automatikus. Igazolast a feltételek teljesllése
esetén csak azok kapnak, akik ezt ,PDU
igazolas” targymegjeloléssel és a rendezvény
adatainak pontos megadasaval e-mail-ben
kifejezetten kérik. Tovabbi részletes magyar
nyelv( tajékoztatas a tagozat honlapjan talalhato:

www.pmi.hu

Tovabbi informacid: palvolgyi.lajos@pmi.hu
Igazolasok kiadasa: odorne.ildiko@pmi.hu

6. oldal
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| Projektmenedzsment-Vilag |

Sikeresen zarult a PMSZ altal szervezett
Hagyomany, tapasztalat és korszerii
technologiak: az épitSipari
versenyképesség alapkovei konferencia
sorozata

A Projektmenedzsment Szovetség Epitési
tagozata altal kezdeményezett, és elfogadott
KKCV-2008 tudasndveld konferenciak
megszervezésére Kiirt palyazat keretében a
konferenciak az alabbiakban keriltek
megtartasa:
©2009. aprilis 17. Budapest Corvinus Egyetem
271 résztvevovel,
©®2009. majus 22. Pécs PE Pollack Mihaly
Mszaki Kar 176 résztvevovel,
©2009. szeptember 25. Debrecen DE Mszaki
Kar 118 résztvevovel.
Az el6adasokon részvétvevok az eldadasok

anyagat tovabbi szakmai anyagokkal
kiegészitett CD-n is megkaptak.

PM Hirlevél 2009. oktober

Az eléadasok propagalasra honlapot szerkesztettiik
(www.epitoiparitudasbazis.hu ), ahol a konferenciak
ismertetésén tiimenden az on-line jelentkezést is
lehetévé tettik.

A konferenciak befejeztével a honlapra felkertinek a
CD kiadott anyagok. Tovabbi célunk, hogy a honlapot
éléveé tegyuk, hasznos informaciéval lassuk el az ide

latogatdkat.

A PMSZ Epitési Tagozata kovetkezé rendezvénye
2009. oktéber 7-én 16.30 6rakor

Helyszin: a Budapest, lll. ker. Hévizi u. 3/a
az Obuda-Ujlak Rt. foldszinti targyaléjaban
Napirend:

1. El6adas :

Projektvezetés és szerz6dés nyilvantartas
szamitogépes segitésének bevezetése egy allami
vallalatnal (OVIT)

Eléadé: Ulicsak Béla miiszaki igazgatd
BRIT-TECH Uzleti Tanacsadd Kft.
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2. Tajékoztatas

a Hagyomany, tapasztalat és korszerii
technoldgiak: az épitdipari versenyképesség
alapkovei konferencia sorozat eredményeirdl.

Eléado: Horvath Gydrgy

3. A betervezett innovacios projektjeinkhez a
felel6sok kijelolése.

A téma fontossagara valo tekintettel, kérem a tagozat
tagsaganak — kildndsen az egyes részterlletek
koordinatorainak - szives megjelenését.

7. oldal



| Képzések |

Aktualis magyar nyelvii képzési programok (idérendben)

Tanfolyam cime Idépont PDU Szolgaltato Tovabbi informacié PMSZ/PMI tagi kedv.
Projektmenedzsment (PMI médszertan és projekt 2009.10.14-2009.10.16 21 Hewlett-Packard Magyarorszag Kft. Tel: (1) 229-9406 training@hp.hu 10%
szimulacid) http://education.hp.hu
Sikeres projektmenedzsment médszertani alapjai 2009.10.14- 24 Szinergia Kft. Tel/fax: (1) 325-5762 12,5%

2009.10.16 kepzesek@szinergia.hu
http://kepzes.szinergia.hu
A projektek operativ vezetése - projekt monitoring 2009.10.21 7 KPMG-BME Akadémia Tel: (1) 887-7210, 10%
és kontrolling academy@kpmg.hu
PMP vizsga felkészité és angol nyelven az uj 2009.10.29- 16 StamfordGlobal http://stamfordglobal.com 10%
PMBOK 2008 valtozat szerint 2009.10.30
Projektfinanszirozas: iizleti terv - mit miként 2009.11.03 7 KPMG-BME Akadémia Tel: (1) 887-7210, 10%
értékelnek a bankok? academy@kpmg.hu
PMP vizsga felkészitd kurzus 2009.11.05 13:00-tol 20 Szinergia Kft. Tellfax: (1) 325-5762 12,5%
(5x4 dra) - az uj PMBOK 2008 valtozat szerint kepzesek@szinergia.hu
http://kepzes.szinergia.hu
Projektvezetdi szerep készség- és eszkoztara 2009.11.11- 24 Szinergia Kft. Tel/fax: (1) 325-5762 12,5%
2009.11.13 kepzesek@szinergia.hu
http://kepzes.szinergia.hu
Projektkockazatok menedzselése - a projekt- 2009.11.24 7 KPMG-BME Akadémia Tel: (1) 887-7210, 10%
megvaldsitas buktatoi academy@kpmg.hu
Projektmenedzsment (PMI modszertan és projekt 2009.11.25-2009.11.27 21 Hewlett-Packard Magyarorszag Kit. Tel.: (1) 229-9406, training@hp.hu, 10%
szimulacid) http://leducation.hp.hu

PM Hirlevél 2009. oktober pmsz -+ LA | 8. oldal
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Képzési programok megjelentetésének
feltételei

Hirlevelinkben a PMSZ és PMI Tagozat elndkségei
2005. januar 12-i dontésének megfeleléen minden
projektmenedzsment témaju képzési programrdl hirt
adunk, amely megfelel a kdvetkezé feltételeknek:

> a képzésnek konkrét, meghirdetett idépontja
van,

> a képzésre a rendezb szervezet a PMSZ és a
PMI Tagozat tagsédga szdmara legalabb 10%-os
dijkedvezményt nyujt,

> a képzést rendezd szervezet megkildi a képzés
adatait a Hirlevél lapzartajaig (az elndkségi
ulést kovetd héten hétfé délutanig) a
odorne.ildiko@pmsz.hu cimre.

Szerkesztési és terjedelmi okokbdl egy képz

szervezettdl legfeliebb 3 aktudlis képzési program
adatait jelenitjik meg a hirlevélben.

Eziton  felhivjuk  tisztelt ~ tagtarsaink  és
tagszervezeteink figyelmét, hogy élienek ezzel a
lehet6séggel és varjuk a feltételeknek megfeleld
képzési programok adatait.

[
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| 7 Szerkesztok |

A Projektmenedzsment Hirlevelet havi rendszerességgel kiadé szervezetek:

> Magyar Projektmenedzsment Szovetség
1145 Budapest, Erzsébet kiralyné utja 29/B
EIndk: Cserna Jozsef
Honlap: www.pmsz.hu

> PMI Budapest, Magyar Tagozat
1117 Budapest, Neumann Janos u. 1.
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