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2008. majus 7. 16:30
Obuda-Ujlak Rt. Budapest, lll. ker. Hévizi u. 3/a

PMSZ Epitési Tagozat rendezvénye

Vitainditot tart: Horvath Gyorgy

Téma:

A fenntarthatd fejlddés kovetelményeinek érvénye-

sitése, és elveinek beépitése az épitési projektek
folyamataiba.

PM Hirlevél 2008. majus

2008. majus 21. 13.00
Sportok Haza, 1146 Budapest, Istvanmezei ut 1-3.

Korkapcsolas 9 -

Projektmenedzsment a sportban

Felkért eloadok:

Nagy Zsigmond
Magyar Olimpiai Bizottsag

Dancsecz Gabriella egyetemi tanarsegéd,
Pannon Egyetem

Dr. Gorgényi Istvan vilagbajnok vizilabdazo,
edz6

Tematika:

1.

Sportesemények jelentéségérél, a szervezési
feladatokrol  és  alkalmazott menedzsment
eszkozokrol

Szervezeti élet, mit jelententenek a szdvetségek
munkajaban a projektek, mit tanulnak a
sportmenedzserek, van-e specialitasa a sportnak
PM szempontbdl, kihivasok?

.
M
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Bajnoksag és  eseményszervezés.  Milyen
eszkdzoket, mddszereket hasznalnak (standard
forgatokonyvek, templétek, szoftverek, specializalt
szervez$ cégek)? Van-e valtozas, fejlédés ezen a
téren? Riziko kezelés.

Csapatépités. Edzék milyen specidlis képzést
kapnak ezen a terileten: ez emberi oldal
kezelésére? Gybztes csapat - mi a jellemzdje,
hogyan hozhatd létre a "gyézni" attitid? Ez
folyamatos, vagy mérkézésenként Ujraépitendd?

,Hunting Territory” — Dr. Gorgényi Istvan eléadasa
- http://www.huntingterritory.com/

A programon résztvevd PMP-k szamara 4 PDU

igazolhatd.
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Beruhazasszervezés |I. és Il. tanfolyamok

A PMSZ Epitési Tagozat szervezésében, a Magyar
Epitész és a Magyar Mérnoki Kamarak altal akkreditalt
Beruhazasszervezés |. és II. tanfolyamokon 2007-ben
tobb mint kétszaz fének az oktatasara kertilt sor.

A mar megtartott tanfolyamok résztvevéi az
eléadasokrél kedvez6 visszajelzést adtak.

Az eléadasokra 2008-ban is sor kerl, az elsé félévben
a kovetkez6 idopontokban kertinek megtartasra:

Beruhazasszervezés I.
> 2008. majus 22.
Beruhazasszervezés Il.
> 2008. junius 20.

Az el6adasokon a szlikebb épitésigyi ismeretek
mellett, jelentds sullyal szerepel a projekt-
menedzsment ismeretek oktatasa is.

Erdekldni lehet Horvath Gydrgynél:
o.ujlak@mail.datanet.hu

PM Hirlevél 2008. majus

2008. junius 12. 16:00-18:30
Vighajés John Bull Pub, 1118 Bp. Budadrsi ut 7.

11. PMP Klub
Projekt tudasmenedzsment (folytatas)

Az aprilis 23-i klubnapon élénk érdeklédést és
aktivitast valtott ki a résztvevokbdél a projekt
tudasmenedzsment téma. Nem is sikertlt minden
aspektust megbeszélnink, ezért ugy dontottunk a
helyszinen, hogy a kdvetkezd klubnapon folytatjuk a
témat.

A PMP Klub fenntartia tovabbra is, hogy teljesen
interaktiv beszélgetést folytatunk egymaéssal, ahol
minden résztvevének modja van/lesz hozzaszélni a
témakhoz. Kérink mindenkit, aki el tud jonni, hogy
elézetesen gondolja végig, hogy eddigi projektmunkaja
soran milyen konkrét joI mikodé és nem miikddd
tudasmenedzsment és tudasfejlesztési tapasztalatokat
élt meg. Az ezzel kapcsolatos beszélgetés és
tapasztalatcsere is egy projekt tudasmenedzsment
akcio lesz...

Minden érdekl6dot szeretettel varunk!!

pmsz
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Elnékségi iilés

A PMSZ és a PMI Budapest, Magyarorszagi Tagozata
a legutobbi elndkségi Ulését 2008. aprilis 16-an
tartotta. Résztvevok: Cserna Jozsef, Szalay Imre,
Gamplett Gabor, Lipi Gabor és dr. Kupas Tibor.

Az elndkségi lilésen megtargyalt témak:
Kozgyllések - PMSZ, PMI

> Klubnapok elékészitése

> Korkapcsolas 9. elékeszitése

> E&Y PM felmérés

> Tagsag, pénzlgyek

> Konyvkiadas
A kovetkez6 elndkségi Ulés tervezett idépontja 2008.
majus 28. Felhivjuk a figyelmet, hogy az elnokségi
uléseink nyitottak, minden tagot szivesen latunk.
ldépontja (&ltaldban) minden honap negyedik szerdaja.

Az elnokségi ulések emlékeztet6i megtekinthetok a
szervezetek titkarainal.

Y
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PMSZ 2008. évi Kbzgyiilése

A Magyar Projektmenedzsment Szovetség 2008.
aprilis 17-én tartotta éves kozgyilését. A szabalyok
szerint megismételt kozgyllésen a résztvevok a
Széamvizsgald Bizottsag javaslatara egyhangulag
elfogadtdk a 2007. évi mérlegbeszdmolét és
eredmény-kimutatast. ~ Egydttal a  kdzhasznu
szervezetekre érvényes torvényi szabélyozas és az
Alapszabaly szerinti 2007. évi KézhasznUsagi jelentés
elfogadasa is  egyhangulag  megtortént.  (a
Kdzhasznusagi jelentés megtekinthetd a
www.pmsz.hu honlapon) Emellett Cserna Jozsef elndk
beszamolt a 2007. évi szakmai tevékenységekrol
illetve a 2008. évi tervekrdl, amelyet a jelenlévé tagok
szintén egyhangulag elfogadtak.

M |

PMSZ/PMI kapcsolattartas

A szervezeti tagsdggal kapcsolatos barmilyen
kérdéssel kérjik, keresse Kovacs (Patrovics) Brigitta
titkarsagvezet6t az alabbi elérhetésegeken:

Tel: +36 20-468-8171 vagy +36 30-922-1044
E-mail : kovacs.brigitta@pmsz.hu vagy
kovacs.brigitta@pmi.hu

A szervezetek elndkségi tagjai elérhetdk e-mail-en
<vezetéknév>.<keresztnév>@pmsz.hu, illetve
<vezetéknév>.<keresztnév>@pmi.hu konvencio
szerint alkotott e-mail cimeken.
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Beszamolo a 2008-as PM Férumrél

2008. aprilis 10. Budapest, Thermal Hotel Margitsziget

A piaci versenyképességet biztositd stratégiai Gtletek,
a hatékony szervezetfejlesztés, a sziikséges
innovaciok sikeres megvaldsitasanak leghatékonyabb
eszkoze a  projektmenedzsment, mert az
eredményorientaltsaga mellett a kockazatokat is
kezelni tudja. A globalizélddé vildaggazdasag és benne
a piaci verseny olyan kornyezetet teremt, melynek a
kezelése Uj vezetési-, ellenOrzési- és értékelési
modszereket,  nagyon  Osszetett  szakemberi
kompetenciakat igényel a projektekben érdekeltektol.

A 11. Férumon 28 véllalat szakértéi 30 elbadéast
tartottak. A Férum szakmai el6adasainak sorat a
hagyomanyoknak megfeleléen AZ EV
PROJEKTMENEDZSERE” el6adasa nyitott meg.
2008-ban a dijat Karolyi Laszl6 (Legrand
Magyarorszag) nyerte, aki bevezeté eléadasaban,
tapasztalatait Osszefoglalva ramutatott a projekt-
menedzsment nélkulozhetetlenségre a valtozasok
iranyitasaban, valamint a projektmenedzserek legfon-
tosabb feladataira.

PM Hirlevél 2008. majus

A Forum eldadasai a kovetkezd tematikus szekciokba
kerultek:

> az allamigazgatas és az oOnkormanyzatok
projektmenedzsment lehetéségei és problémai

> folyamatmenedzsment és az innovéacio
szervezési-iranyitasi kérdései
> innovaciés projektek meghatarozd kérdései

A célzott szekciok mellett a Férum el6adasai kozul
élénk érdeklddést valtottak ki a kovetkez témak:

> projekt tudasmenedzsment

> szervezeti stratégia projektekre bontadsa és
priorizélasa

> projekt-, program- és portfoliomenedzsment

eszkdzrendszere

programirodai feladatok

szervezeti érettség (CMMI, GPM)

globalis projektek menedzselése

agilis modszertan eredményei és korlatai

projekimenedzsment szakma jellegzetességei

és fejl6édési irdnyai

> projekt szponzor szerepe és feleléssége

YV V V VYV V
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A Forum résztveviinek szavazasa alapjan a Férum
legjobb eléaddja Cselbtei Attila vezérigazgato-
helyettes (CIB Bank) lett, aki a IEB és CIB bankok
egyestlését kiséré informatikai integracié program
tapasztalatai alapjan mutatta a be a szponzor
feladatait és a hozza kapcsolddo felelésségeket.

A Forum programjat a hagyomanyoknak megfeleléen
egy masfél oras kerekasztal beszélgetés zarta, ahol a
,projekt sikertényezOk” keérddiv eredményei alapjan

(részletes eredmény-tanulmany www.pmi.hu
www.pmsz.hu €s a www.hte.hu portalokon
megtalalhato) kerultek megbeszélésre a

magyarorszagi projekt tapasztalatok.

Varhatéan a  kovetkezd, , 12. PROJEKT-
MENEDZSMENT A GAZDASAGBAN Foérumra 2009.
aprilis 2-an kerl sor.

Dr. Pronay Gabor
szervez( bizottsag elnoke
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Kényvkiadasi tevékenység

A PMSZ és a PMI Budapest Magyar Tagozat
elndksége egyetért abban, hogy PMBOK® Guide
,Projektmenedzsment utmutatd” cimmel megjelent
magyarnyelvii kiadasanak sikere a megkezdett
kényvkiadasi tevékenység tovabbfolytatasara
0sztonoz.

Tekintettel a PMBOK® Guide ujabb (negyedik)
kiadasanak 2008. év végeéig varhatd megjelenésére,
az Akadémiai Kiaddval folytatott egyeztetések alapjan
a jov0 évben a magyar forditas atdolgozasara és
Ujrakiadasara kerilhet sor. Ez a feladat ismét
lehetGséget nyit majd arra, hogy  sokan
bekapcsolodjanak a lektoralasi munkaba.

Hogy a PM kultura terjesztését segité konyvkiadasi
tevékenyseg addig se szineteljen, egy terjedelmileg
kisebb lélegzetli szakkonyv magyarra forditasat és
kiadasat tervezzik még ebben az évben. Olyan
kényvet szeretnénk kivalasztani, amely a nemzetkozi
szakirodalom jelentés mive, j6l kiegésziti a jelenleg
magyar nyelven elérheté PM  vonatkozasu
szakkonyveket, lehet6leg nem tul régi megjelenési és
varhatdan nagyobb érdeklédésre tarthat szamot.

PM Hirlevél 2008. majus

A forditas szempontjabol széba jové konyvek gyljtése
és kivalasztésa folyamatban van. Tovabbi javaslatokat
nagy orommel veszink barkitél. Akinek Otlete van,
kérjlk klldje meg a javasolt kényv adatait (szerzd,
cim, kiadd, kiadas éve) majus 15-ig a téma
felelésének: palvolgyi.lajos@pmi.hu

6. oldal
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25% kedvezmény tagjainknak a Program
Management Forum —on

2008. junius 23-24-én rendezi a StamfordGlobal
Budapesten a forumot a kévetkezd tematikaval:

> SESSION 1 ~ Why do we need Projects and
Programs and Portfolios?

> SESSION 2 ~ “Benefits Realisation
Management” — a new paradigm?

> SESSION 3 ~ Program Organisation and
Management of Complex

> SESSION 4 ~ Do you need a Program
Management Office (PMO)

http://prgforum.stamfordglobal.com/

PMI Global Congress, Europe —
Malta, 2008. majus 19-21

A kongresszushoz kapcsolédva majus 16-18 kdzott
lesz a PMI Leadership meeting is

A kedvezd aron valo jelentkezés véghatarideje:
2008. majus 9.

http://congresses.pmi.org/EMEA2008/

PM Hirlevél 2008. majus

Beszamolo a K6zép-eurdpai
Kockazatelemzési és Kockazatkezelési
Konferenciarol

2008. aprilis 11. Corvinus Egyetem Budapest

A konferencia f6 célja volt a kockézatmenedzsment
tevékenységgel kapcsolatos legfrissebb  kutatési
eredmények bemutatasa, esetpéldakon keresztil a
,legjobb gyakorlat” bemutatasa a stratégiai, mikodesi,
pénzigyi projekt kockazatok felmérésére és hatékony
kezelésére.

A programon délel6tt négy eléadasra kertilt sor:
> Dr. Fekete Istvan (Corvinus Egyetem) -

Kockazatmenedzsment  alapfogalmak  és
integralt  kockazatmenedzsment  rendszer
felépitésének alapelvei

> Dr. Jiri Hnilica (Pragai Kdzgazdasagtudomanyi
Egyetem) - A Monte-Carlo szimulaci6 gyakorlati
alkalmazhat6saga

> Mag. Norbert Wagner (Osztrak Bels6
Ellendrzési Szovetség) - A belsé ellendrzés és a
kockézatmenedzsment kapcsolata

M |
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>Dr. Mladen Radujkovic (Zagrabi Egyetem) -
Horvat  épitési  projektek  megvaldsitasaval
kapcsolatos  kockazatmenedzsment tevékeny-
segek

Ebédet kdvetéen Dave Hammal (Oracle) workshop
keretében részletesen mutatta be a Crystal Ball
szoftvert funkciot és esetpéldakon keresztll a
gyakorlatban torténé alkalmazhatdsagat.

Az eléadasok és a workshop utan lehetGség nyilt a
résztvevék szamara, hogy kérdéseket tegyenek fel az
eléaddk szamara. Ennek kapcsan a résztvevok és az
eléadék  kozésen  megéllapitottdk, hogy a
kockazatmenedzsment hatékony eszkéz a stratégiai
celok elérésének el6segitésére és a dontéshozatali
folyamattdmogatésra. Egyben kifejezték azt a
véleménylket, hogy a konferencia sok hasznos
informaciot adott a mindennapok munkajahoz és
javasoltak, hogy a konferencia  rendszeres
id6kdzonként ismételten keriljon megrendezésre.

Dr. Fekete Istvan

7. oldal
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Kényvismerteto:

Randall L. Englund, Alfonso Bucero:

Project Sponsorship

Achieving Management Commitment fo Project
Success.

Jossey-Bass, A Wiley Imprint 2006, 201 oldal

Tartalomjegyzék:

1. Projekt szponzor felel6sség

2. Projekt szponzor kivalasztas, megnyerés
3. Szponzorsag fenntartasa

4. Vevéi szponzor kapcsolat

5. Tervezés és iranyito bizottsag

6. Szponzorsag és a szervezeti kultira kapcsolata
7. Szponzor visszacsatolas

8. Szponzori szerep fejlesztése

9. Szponzor mentoréalas

10. Tudasmenedzsment

A projektek sikere nagymértékben a projekt
szponzor/tulajdonostél flgg, aki a projekt céljait kitlizi,
az erdforrasokat biztositia és a munkamodszereket
meghatarozza.

PM Hirlevél 2008. majus

A gyakorlati életben a projekt megvalositasat iranyito
projektmenedzsert kivalaszté szponzor feladataival,
felelésségével keveset foglalkoznak. A
projektmenedzserek  képzése  sokféle  szinten
megtorténik, ugyanakkor a projekt sikert alapvetéen
meghatarozé szponzor iranti elvarasok, a sziikséges
kompetenciak nem szerepelnek az oktatas-képzések
anyagaban.

Jelen koényv a fenti hianyt igyekszik pétolni, rovid,
gyakorlati tapasztalatokkal athatott magyarézatokkal.
A konyv egyértelmiien bemutatja a projekt szponzor
felelésségét, a szlkséges képességeket és a
funkciéval elérhetd uzleti-, szervezeti-,
ugyfélkapcsolati-, szakmai értékeket. A gyakorlati
tapasztalatok értéket a bemutatott esettanulmanyok és
feladat megoldasi ellendrzési listdk (pl.: projekt
kockazatok becslésére) emelik.

A konyv vildgosan ramutat a projekt sikere érdekében
végzendd feladatok kdzll azokra, amiket csak a fels6-
vezetéssel szorosan egyiuttm(ikodd, a szervezet
stratégiajaval, Uzleti céljaival azonosulé projekt
szponzor tud megoldani, jelentds értéket teremtve.
Mindezek a feladatok részletesen bemutatasra
kerilnek, ramutatva a szUkséges menedzseri
képességekre, amiknek megléte nélkilozhetetlen.

M |

pmsz

A projekt szponzor néhany eszkdze (mentoralas,
coaching, hatékony kommunikaciés visszacsatolas) is
bemutatasra kerul, amik hasznos segitGi lehetnek a
szponzori munkanak.

A projektmenedzsment gyakorlatbdl érkezé szerzék
Magyarorszagon  kiloéndsen  hidny potlé  témat
valasztottak. A kdnyv gondolatai, a felsé vezetés
projektmenedzsment kompetenciajanak vallalati-tzleti
értekkent vald bemutataséval hozzasegithetnek a
projektmenedzsment kultura fejlédéséhez.

Dr. Pronay Gabor

Project
Sponsorship

8. oldal



Projektmenedzsment felmérés

TN

Quality n Evérything We Do

i HHH!HHI [ 2y FensT & YoUNG

2008 tavaszan az Ernst & Young Ujra elinditotta a
projekt, program és  portfoli6 menedzsment
gyakorlatokat feldlelé kutatasat, a PMI Magyar
Tagozataval és a PMSZ-szel egyuttmikodve.

A kérddives felmérés 2008. aprilis 22-én indult és
majusban kiegészll fokuszcsoportos beszélgetésekkel
is. A felmérések eredményeir6l készitett elemzés
juniusban lesz elérhetd, amelyet minden felmérésben
résztvevé megkap.

A felmérés kapcsolédik az Ermst & Young mas
orszagokban végzett kutatasaihoz, igy az elemzés
tartalmaz nemzetkozi 0sszevetéseket is.
A felmérésben valo részvétel és annak eredményei az
alabbi lehetdsegeket nyuijtjak a vallalatoknak:
> Osszehasonlitasokat végezhetnek hazai és
nemzetkozi szinten egyarant;
> Uj gyakorlatokrél értesiilhetnek, amelyek
0sztonzéleg hathatnak a vallalaton bellli
kezdeményezésekhez, otleteket merithetnek
mas iparagak példaibdl;
> Végiggondolhatjak a lehetséges kockazatokat,
problémakat és a fejlesztendé tertileteket.

PM Hirlevél 2008. majus

Ugy gondoljuk, hogy a felmérések végzése, a miikodd
gyakorlatok ~ Osszevetése és a tapasztalatok
megosztasa helyi és globalis szinten az egyik
leghatékonyabb mddszer, amely a fejlédést és
novekedést tamogatjal

Ha szeretne részt venni az internetes (WEB alapu)
felmérésben, kérjik, latogasson el az alabbi oldalra:

http://www.webropol.com/P.aspx?id=226277&cid=51825363

Felmérésiunk  strukturalt — kérdéseket tartalmaz
attekinthetd formaban, és készitésekor a konnyl
kezelhetéséget tartottuk szem elétt. A telies kérddiv
kitltése kortlbelll 30 percet vesz igénybe.

A vélaszokat szigorlan bizalmasan kezeljik
(feldolgozés utan megsemmisitjik), és a megadott
informéaciok csak Osszesitett formaban jelennek meg;
azaz vallalatanak neve és a kérddiv kitoltbje nem
azonosithato.

Fontosnak tartjuk, hogy a kérddiv kitoltéje megfeleld
tudassal és gyakorlattal rendelkezzen a vallalat (zleti
projektjeinek, programjainak a vezetésérdl, a tipikus
vallalati problémakrol, ezért arra kérjik, hogy
amennyiben  szlkségesnek  latja,  tovabbitsa
kérddivinket annak a munkatarsanak, aki megfelelé
ismeretekkel és tapasztalatokkal bir e temaban.

M |
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Kdszonetképpen, hogy hozzéjarul a felmérés
eredményességéhez, kérésére elkiildjik Onnek a
felmérés Osszesitett eredményeit, az eredmények
alapjan készitett elemzésinket. Az eredmények
angolul és magyarul is hozzaférhetdek lesznek.

A kérddiv kitoltésének hatarideje:
2008. majus 14., szerda.

Ha a kérdbivvel kapcsolatban barmilyen kérdése,
kétsége, technikai nehézsége adodik, vagy a kérddiv
elektronikus kitoltése helyett inkabb személyes interju
keretében mondana el tapasztalatait, projektekhez
fiz6d6 problémait, kérjuk Iépjen kapcsolatba Szabé
Anitaval (Senior Tanacsadd, Telefon: (1) 451-8363;
E-mail: anita.szabo@hu.ey.com ].

Egy személyes megbeszélés a kérdéiv attekintésén tul
tovabbi  konzultaciés lehetdséget is biztosithat
Véllalata szamara.

ElGre is kdszonjuk a részvételét és az eredményekhez
val6 hozzajarulasat!
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Projektmenedzsment a kbzponti téma az
IT-Business aprilis 29-i szamaban

A tervezet témak:
1. A projektsiker felméréstink eredményérdl
oOsszedllitas
(Egy mésik kiemelés az eredményekrél:

http://computerworld.hu/gyenge-itthon-
projektkommunikacio.html )

2. Projektmenedzsment trendek: nemzetkdzi és hazai
helyzetkép

3. A legfontosabb projektmenedzsment eszkdzok
attekintése.

4. A legfontosabb projektmenedzsment mddszertanok
attekintése.

5. Kdrkérdés a projektmenedzsment teriiletén érintett
legfontosabb szerepl6khdz: ki miben tud valamiben
egyedit nyUjtani az tgyfeleinek?

PM Hirlevél 2008. majus

happy projects 08 Konferencia
majus 29-30-an Bécsben

Speakers from well-known national and international
organizations and  universites  will  deliver
presentations, case studies, workshops, panel
discussions and round tables about this years topic
"PROJECTS & SALES™:

Keynote speakers of the happy projects 08 conference
are: (in alphabetical order)

> Heinz Feldmann, VBC Consulting: Get your
moneys worth — Negotiating the right price for

your work

> Roland Gareis, ROLAND GAREIS
CONSULTING: Sales processes & sales
projects

> Heinz Palme, 2008 - Osterreich am Ball:
Selling the UEFA EURO 2008

> Barbara Stottinger, Vienna University of
Business and Administration: Sales in the
marketing context

> Franz Viehbock, Berndorf AG: Role of the CEO
in the project-oriented company

M |
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happy projects 08 - expert seminars - majus 31-én

The expert seminars will take place on Saturday, May
31st 2008 at the NH Danube City as follows:

»>Programme and Project Portfolio Management
(with Roland Gareis)

>Management Auditing of Projects and
Programmes (with Martina Huemann)

>Assessment of Individual Project
Management Competencies (with  Lynn
Crawford and Bernd Lauer)

»>Comparison  of International  Project
Management Approaches (with Wolfgang Vrzal
and Dagmar Zuchi)

http://www.happyprojects.at/

10. oldal
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| Projektmenedzsment-Vilag |

2. Banki Miikodési Kockazatkezelési
Konferencia meghivé (2008.05.08-09,
Budapest)

Szeretnénk felhivni a hirlevél olvasdk figyelmét egy
nemzetk6zi konferencidra, melyet majus 8-9 kozott
Budapesten rendeznek meg!

A BACEE-vel egylttmikodve az ISACA idén mar
masodik alkalommal rendezi meg a Banki miikddési
Kockazatkezelési  Konferenciat a  Margitszigeti
Nagyszalloban.

A konferencia a pénzintézetek vezetd munkatarsait,
szakembereit hozza Gssze két napra egy olyan terilet
aktudlis kérdéseinek a kozds megvitatdsara, melyek
megoldasa egyre inkabb az aktiv egyuttm(ikodésuket
igényli.

Sikertlt megnyerni a konferenciara el6adénak tébbek
kozott Rolf von Roessing Urat az ISACA BASEL I
modszertananak egyik f6 szerz6jét, a német KPMG
vezetd tandcsaddjat. Szintén elfogadta a felkérést
Sissel Kravdal Gjessing Asszony, aki sok éves
tapasztalatot szerzett a skandindv bankszektor egyik
legnagyobb szerepl6jének, a NORDEA-nak a csoport
szintl ellenérzésében.

PM Hirlevél 2008. majus

A szamos Kkiilfoldi eléadé mellett a terlilet tobb hazai
szerepl6je is képviselteti magat s;ervezeti]k bevalt
gyakorlatanak bemutatasaval (PSZAF, CIB, Budapest
Bank).

Barmilyen  kérdésik van a  konferenciaval
kapcsolatban kérem keressék Horvath  Gergely
Krisztian ISACA elndkségi tagot (06-30-555-1333)

Program és jelentkezési lap:
www.isaca.hu
www.bacee.hu

FOVOSZ-IPMA Projektmenedzsment Klub

Helyszin:
Betonut Szolgaltato és Epité ZRt. Székhaz
(1133 Budapest, Pannénia u. 59-61.)

2008. majus 22-én (csutortok)15-17.30 dra kozott
linteraktiv workshop a MBTI személyiségtipoldgiai
modellrél (Myers-Briggs tipus indikator)

Workshop iranyitdi: Szab6 Gabriella és Csanadi Péter,
az MCS Kift. tanacsadoi

M |
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Az IPMA Vilagkongresszus 2008.
november 9-11-e k6z6tt Romaban keriil
megrendezésre

http://www.ipmaroma2008.it/index.php

Nemzetkézi publikaciok honlapunkon

Figyelmikbe ajanljuk Michelle LaBrosse, PMP rovatat,
aki havonta egy-egy PM témat dolgoz fel, s cikke
megjelenik a honapunkon:

http://www.pmi.hu/ikreator/pms/cms_pub/content 233-
hu.html#article

Egyiittmiik6dés a
projektmenedzsment.lap.hu-val

http://projektmenedzsment.lap.hu/ cimen egy nagyon
j6 link gydjtemény talalhaté a projektmenedzsment
témaban. Megéllapodtunk a szerkesztével, hogy
egylttm(ikadink ezen lap fejlesztésében.

Kérjlk tagjainkat, hogy észrevételeiket, javaslataikat,
uy  PM  lapokat,  cikkeket  jutassék el
szalay.imre@pmi.hu cimre, hogy a lap fejlédhessen.

11. oldal
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| Képzések |

Képzési programok megjelentetésének
feltételei

Hirlevellinkben a PMSZ és PMI Tagozat elndkségei
2005. januar 12-i dontésének megfeleléen minden
projektmenedzsment témaju képzési programrol hirt
adunk, amely megfelel a kovetkezé feltételeknek:

> a képzésnek konkrét, meghirdetett idépontja
van,

> a képzésre a rendez szervezet a PMSZ és a
PMI Tagozat tagsaga szamara legalabb 10%-0s
dijkedvezmeényt nyuit,

> a kepzést rendezd szervezet megkuldi a képzés

Iy

kovet6 ~ héten  hétf6  délutanig) a
kovacs.brigitta@pmsz.hu cimre.
Szerkesztési és terjedelmi okokbdl egy képzd

szervezettél legfeliebb 3 aktudlis képzési program
adatait jelenitjik meg a hirlevélben.

Eziton  felhivjuk  tisztelt  tagtérsaink  és
tagszervezeteink figyelmét, hogy élienek ezzel a
lehet6séggel és varjuk a feltételeknek megfeleld
képzési programok adatait.

PM Hirlevél 2008. majus

Aktualis képzési programok (idérendben)

Tanfolyam cime Idépont PDU Szolgaltato Tovabbi informacioé PMSZ/PMI
tagi kedv.
Projektmenedzsment | 2008.02.07- 35 | KPMG-BME Tel: (1) 887-7114 10%
Mesterkurzus 2008.05.15 Akadémia academy@kpmg.hu
(5 alkalommal 1-1 nap) www.kpmg-bme-akademia.hu
Agilis projektvezetés 2008.05.26, - IQSOFT - Tel: (1) 236 6888 10%
2008.11.03 John Bryce tanfolyam@iqjb.hu
Oktatokd nt http://www.igjb.hu/tanfolyam.ph
atokozpo p%id=APV
PMP vizsga felkészitd 2008.05.27. 20 Szinergia Kft. Telffax: (1) 325-5762 10%
kurzus (5x4 ora) 13:00-tl kepzesek@szinergia.hu
http://www.szinergia.hu
Sikeres projekt 2008.06.04- 24 Szinergia Kft. Telffax: (1) 325-5762 12%
modszertani alapjai 2008.06.06 kepzesek@szinergia.hu
http://www.szinergia.hu
PMI PMP Vizsga 2008.06.16- 14 | Hewlett-Packard Tel: (1) 229-9406 10%
felkészitd workshop 2008.06.17 Magyarorszag Kft. | Iainina@np.hu
http://education.hp.hu
Program- és 2008.06.18- 20 Szinergia Kft. Telffax: (1) 325-5762 12%
portfoliomenedzsment | 2008.06.20 kepzesek@szinergia.hu
http://www.szinergia.hu
pmsz 4 4 I 12. oldal
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| ] : Szerkesztok |

A Projektmenedzsment Hirlevelet havi rendszerességgel kiadé szervezetek:

> Magyar Projektmenedzsment Sz6vetség
1145 Budapest, Erzsébet kiralyné utja 29/B
EInok: Cserna Jozsef
Honlap: www.pmsz.hu

> PMI Budapest, Magyar Tagozat
1117 Budapest, Neumann Janos u. 1.
EInok: Szalay Imre

Honlap: www.pmi.hu

A Projektmenedzsment Hirlevél szerkeszt6bizottsaga:
Fészerkeszto:
Lipi Gabor, PMP, PMSZ kommunikacios elnokhelyettes lipi.gabor@pmsz.hu
Szerkesztok:
Szalay Imre, PMP
dr. Prénay Gabor
dr. Palvolgyi Lajos, PMP
dr. Fekete Istvan
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